
Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalità digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale 
rappresentante - e inviato all’indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del 
documento di identità del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.

Rendiconto anno finanziario _____________ 

Data di percezione del contributo 

IMPORTO PERCEPITO 

       4.4 Erogazioni a persone fisiche

  4.5 Altre spese per attività di interesse generale

5. Accantonamento
(è possibile accantonare in tutto o in parte l’importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario l’obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalità dell’accantonamento. Il soggetto beneficiario è tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)

TOTALE

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una 

relazione che illustri in maniera esaustiva l’utilizzo del contributo percepito e un elenco dei 

giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi, 

bensì conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta. 

_______________________, Li ___________

_________________________________________
Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

___________________ 

______________  

______________ EUR

      4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione

       4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati 

      4.3 Erogazioni ad enti terzi

_____________ EUR 

_____________ EUR 

_____________ EUR 

_____________ EUR    

_____________    EUR

_____________  EUR

_____________   EUR

1. Risorse umane
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
spese di acqua, gas, elettricità, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle 
sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio: 
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni 
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attività di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

_____________ 

_____________ 

_____________ 

EUR 

EUR 

EUR 

EUR 

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER 
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale ____________________________________________________________ 
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente ____________________________________________________________________
con sede nel Comune di _________________________________________________ prov  _____
CAP ___________ via _____________________________________________________________
telefono ____________________________ email _______________________________________
___________________________________ PEC ________________________________________
Rappresentante legale ____________________________________ C.F. ____________________



Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalità digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale 
rappresentante - e inviato all’indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del 
documento di identità del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

• Dichiara che le spese inserite non siano già state imputate ad altri contributi 
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa 

spesa), se non per la parte residua;

• Attesta l’autenticità delle informazioni contenute nel presente documento e la 
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture 

contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 

del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi 

ovvero ne faccia uso è punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in 

materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, 

deve essere corredato da copia semplice di un documento di identità in corso di 

validità del soggetto che lo abbia sottoscritto.

_________________________________________
Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)
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RELAZIONE AL RENDICONTO DELLE SOMME PERCEPITE IN VIRTÙ DEL BENEFICIO DEL 

“5 PER MILLE DELL’IRPEF” 

 

L’Associazione “L’Albero della Vita E.T.S. – (già Onlus)” costituita il 1 febbraio 2009 – giusta registrazione presso l'Agenzia 

delle Entrate il 18 febbraio 2009 al numero 1781  –  ha come scopo primario quello di attuare e perseguire nella forma più 

ampia e completa, la socializzazione e l'integrazione delle persone più deboli ed in difficoltà.  Le finalità solidaristiche sono 

corredate alle condizioni di obiettivo svantaggio dei destinatari ai sensi dell'art. 10 commi 2 e 3 del D. Lgs. n. 460/1997 e 

successive modifiche. L’Associazione, opera, capillarmente, nel settore del volontariato su tutto il territorio metropolitano 

di Roma, per garantire l’assistenza e la tutela dei diritti nonché il soddisfacimento dei bisogni e delle primarie necessità, 

oltreché delle persone più deboli ed in difficoltà, (anziani e disabili) anche di tutti coloro i quali si trovino, anche 

temporaneamente, in situazioni di disagio economico-sociale con conseguente limitazione del normale svolgimento delle 

attività quotidiane. L’associazione collabora, altresì, con l’ausilio di volontari specializzati, nella raccolta (anche domiciliare) 

e nella predisposizione di tutta la documentazione afferente problematiche di natura previdenziale, fiscale e socio – 

sanitaria. 

L'Associazione persegue le proprie finalità previste nell'art. 5 del D.lgs. 117/2017 operando nei seguenti settori : 

 interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive 

modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 22 giugno 2016 n. 112, e successive modificazioni; 

 organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività anche 

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse 

generale; 

 beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016 n. 166, 

e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività 

di interesse generale. 

L’Associazione ha la propria sede in Roma, alla Via Emilio Longoni, 25.  

La situazione rappresentativa del rendiconto dei costi sostenuti è stata redatta in forma abbreviata cosi come disposto 

dalle note delle linee guida pubblicate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

Gli importi sono espressi in Euro e la valutazione delle singole voci si ispira ai criteri generali di fedeltà e trasparenza. 

Tali criteri trovano fondamento nel presupposto che la totalità dei movimenti di denaro necessari allo svolgimento dell’intera 

attività istituzionale, avviene in maniera tracciabile attraverso lo strumento del bonifico bancario e/o dell’assegno. 

L’Associazione svolge esclusivamente attività Istituzionale ed ha come unica fonte di sostentamento le quote del 5X1000 

ad essa destinate.  

 

L’importo percepito in data 29 ottobre luglio 2021 – relativo all’Anno Finanziario 2020 – è pari  ad € 148.609,72 (Euro 

centoquarantottomilaseicentonove/72). 
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Analisi delle singole poste del rendiconto e dei costi sostenuti: 

RISORSE UMANE : 

La voce nel suo totale ammonta ad € 76.400,94 (Euro settantaseimilaquattrocento/94) 

I costi sostenuti per il personale che, a titolo oneroso svolge attività in modo continuativo presso l’Ente,  ammontano ad  € 

66.200,94 (Euro sessantaseimiladuecento/94). Detto importo è comprensivo delle retribuzioni correnti, dei contributi 

previdenziali e degli accantonamenti dei Trattamenti di Fine Rapporto.  

I compensi per le prestazioni occasionali ed i rimborsi spese ammontano ad € 10.200,00 (Euro diecimiladuecento/00). 

Trattasi dei rimborsi spese devoluti al Presidente e a un collaboratore occasionale per lo svolgimento dell’attività 

istituzionale dell’Associazione.  

Nel corso dell’anno il personale dipendente ha subito variazioni nei suoi componenti, mantenendo, però, la media 

nell’ordine delle 6 unità per garantire agli stessi, condizioni contrattuali dignitose e continuative nel tempo, finalizzate al 

mantenimento degli elevati standard qualitativi dei servizi offerti. 

In considerazione delle crescenti difficoltà socio – economiche sorte con la diffusione della pandemia COVID-19, 

l’Associazione L’Albero della Vita ETS (già onlus), anche attraverso il monitoraggio territoriale delle istanze recepite dalle 

sue sedi periferiche, ha avviato un Progetto volto a creare una realtà occupazionale in grado di assorbire al suo interno 

una quota di lavoratori svantaggiati, in particolare giovani. 

L’idea del Progetto nasce dalla considerazione secondo la quale l’inserimento lavorativo non va inteso come un obbligo di 

legge cui adempiere, ma come risorsa che abbia come scopo quello di valorizzare e riconoscere l’individuo. 

L’esperienza nel campo del lavoro sociale, ha permesso all’Associazione l’Albero della Vita ETS di essere un osservatorio 

privilegiato di alcune realtà in cui è sempre più crescente il rischio di emarginazione per quei soggetti che, per propri limiti 

o difficoltà, non riescono a competere a livello prestazionale. 

L’obbiettivo, quindi, è quello di proporre e promuovere un modello differente di lavoro, scommettendo su una realtà che 

faccia dell’inclusione, dell’integrazione e dell’uguaglianza la propria normalità e la propria forza. 

Tutto ciò si realizza : 
 

1. aumentando il livello occupazionale delle persone svantaggiate 
2. creando una cultura sul tema del disagio e/o della disabilità con l’obiettivo di diminuire le discriminazioni 
3. creando una realtà occupazionale in grado di essere duratura nel tempo 
4. fornendo competenze in grado di rendere i soggetti coinvolti assorbibili in altre realtà 
 

In definitiva, lo scopo del Progetto è formare lavoratori pronti per il mondo del lavoro, con competenze tecniche, sociali e 

relazionali. 

Per raggiungere detto scopo, L’Associazione L’Albero della Vita ETS, si avvale spesso del supporto e della collaborazione 

di altre Associazioni ed Enti del territorio, attraverso  incontri su specifiche tematiche inerenti le problematiche incidenti 

nelle realtà in cui svolge la propria attività istituzionale.   

 

Attualmente il personale in pianta organica è composto da 6 unità così suddivise : 

 6  impiegati a tempo parziale 
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Tra le sei unità operanti sono state inserite due unità provenienti dal Bangladesh : 

AKTER RUMANA, nata in Bangladesh il 10/02/1981 – C.F. : KTRRMN81B50Z249C 

HOSSAIN MONIR, nato in Bangladesh il 03/05/1979 – C.F. : HSSMNR79E03Z2Q9X 

rientranti nelle caratteristiche previste dal Progetto Sociale promosso ed esposto /in epigrafe. 

/Nel corso del 2021, stante il perdurare della crisi sociale ed economica  derivante dalla pandemia di COVID-19 (inflazione 

– aumento costi energia etc.) alcuni dipendenti hanno fatto ricorso, occasionalmente, alle anticipazioni degli emolumenti 

mensili. 

 

SPESE  DI FUNZIONAMENTO : 

La voce nel suo totale ammonta ad € 14.800,46 (Euro quattordicimilaottocento/46) 

 Affitto della sede  € 11.712, 00 (Euro undicimilasettecentododici/00) 

 Spese utenze telefoniche Vodafone € 1.024,80  (Euro milleventiquattro/80) 

 Spese utenze luce ACEA € 1.558,26  (Euro millecinquecentocinquantotto/26) 

 Rinnovo casella PEC Aruba € 36,60  (Euro trentasei/60) 

 Costi bancari, interessi passivi e commissioni bonifici € 468,80 (Euro quattrocentosessantotto/80) 

 

SPESE PER ACQUISTO BENI E SERVIZI : 

La voce nel suo totale ammonta ad € 1.828,77 (Euro milleottocentoventotto/77) 

 Consulenza per attività sindacale e formazione del personale  € 1.611,00 (Euro milleseicentoundici/00) 

 Canone sito internet e rinnovo dominio € 217,77 (Euro duecentodiciasette/77) 

 

SPESE PER ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DELL’ENTE : 

 

La voce nel suo totale ammonta ad € 4.261,93  (Euro quattromiladuecentosessantuno/93) 

4.4 Erogazioni a persone fisiche  

Per  far fronte alla grave situazione socio economica che ha colpito le fasce più deboli della popolazione (anziani, 

disabili, emarginati)  a seguito dell’emergenza Covid-19, si è provveduto, su segnalazione di Associazioni benefiche, 

all’identificazione di 80 famiglie in situazioni di grave difficoltà economica distribuendo, nel periodo natalizio, buoni 

spesa per un valore di €50 a famiglia  per un totale  € 4.000,00 (Euro quattromila/00). 

4.5  Altre spese per attività di interesse generale 

Per le stesse motivazioni sopra esposte si è provveduto, altresì, alla distribuzione nello stesso periodo di 21 pacchi 

alimentari a 21 famiglie per un costo totale di  €261,93 (Euro duecentosessantuno/93) 
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ACCANTONAMENTO : 

Per l’anno finanziario 2020 viene accantonata la somma di € 51.317,62 (Euro cinquantunomilatrecentodiciassette/62)  con 

l’impegno ad utilizzarla entro i successivi 36 mesi. 

TOTALE : 

Il rendiconto dei costi totali sostenuti dall’Associazione “L’Albero della Vita ETS” nell’Anno Finanziario 2020  è pari ad                

€ 97.292,10 (Euro novantasettemiladuecentonovantadue/10).  

 

 
Roma, 29/11/2022            Il Presidente 

                      Giovanni Miceli 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I dati contenuti nella presente Relazione sono trattati ai sensi e per gli effetti degli artt. 4 n.7 e 13 del Regolamento UE 2016/679 (di 
R.G.P.D.) 
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